
REGLEMENT FOR KONTROLLUTVALGET I ALTA KOMMUNE  
- Kontrollutvalgets innstilling jfr. KU-sak 6/2016 
- Vedtatt av kommunestyret den 21.4.2016, sak 37/16 

 
 
 
§ 1 HJEMMEL 
Kontrollutvalget er et lovpålagt organ i medhold av § 77 i Lov av 25.september 1992 
nr 107 om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven).  
 
Kommunestyret vedtar innenfor lovens rammer reglementet for kontrollutvalget etter innstilling 
fra kontrollutvalget selv.  
Reglementet gjennomgås for eventuell revidering innen utgangen av året etter hvert 
kommunestyrevalg, og ellers når kommunestyret eller kontrollutvalget finner det hensiktsmessig. 
 
  
 
§ 2 VALG OG SAMMENSETNING 
Kommunestyret velger selv et kontrollutvalg til å forestå det løpende tilsyn og kontroll 
med den kommunale forvaltning på sine vegne.  
 
Utelukket fra valg er ordfører, varaordfører, medlem og varamedlem av formannskap, medlem 
og varamedlem av kommunal nemnd med beslutningsmyndighet og ansatte i kommunen. 
 
Utvalget skal ha fem medlemmer med gruppevise varamedlemmer i rekkefølge. Kommunestyret 
velger selv medlemmer og varamedlemmer til utvalget, og blant medlemmene leder og 
nestleder. Minst ett av utvalgets medlemmer skal velges blant kommunestyrets medlemmer.  
 
Valg av kontrollutvalget foretas på kommunestyrets konstituerende møte, som første 
valg etter valg av formannskap og ordfører. 
Valget foretas etter prinsippet om avtalevalg, og slik at den eller de gruppering(er) 
som ikke har ombudet som ordfører får samlet flertall i kontrollutvalget.  
Kontrollutvalgets leder velges fra den eller de samme gruppering(er) som nevnt 
ovenfor, og bør om mulig være det medlem som også er medlem av kommunestyret.  
Om mulig bør hensynet til kontinuitet blant medlemmene i kontrollutvalget ivaretas 
ved valg av nytt kontrollutvalg. 
 
Utvalgets leder og nestleder, har møte- og talerett i kommunestyret når utvalgets 
saker behandles. Disse tilkjennes i slike tilfeller særskilt godtgjørelse etter nærmere 
retningslinjer fastsatt av kommunestyret. Unntatt fra særskilt godtgjørelse er leder 
eller nestleder som samtidig også er medlem av kommunestyret. 
 

Kommunestyret kan når som helst foreta nyvalg av utvalgets medlemmer. Ved 

utskifting av ett eller flere medlemmer av utvalget skal det foretas nyvalg av samtlige 

medlemmer i utvalget. Dette er likevel ikke til hinder for at ett eller flere av de sittende 

medlemmene kan velges på nytt. 



Dersom et medlem faller fra eller løses fra vervet velger kommunestyret nytt medlem, som skal 
suppleres fra den gruppe som står bak den uttredende. Dersom leder faller fra eller løses fra 
vervet, velger kommunestyret ny leder selv om det er valgt nestleder. 
 
 
§ 3 UTVALGETS OPPGAVER 
Kontrollutvalgets oppgaver og virksomhet er nærmere beskrevet i kommunelovens § 
77 og i Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner av 15. juni 2004, 
nr. 905 (kontrollutvalgsforskriften), med endringer av 1. juli 2014. 
 
 

Generelt om utvalgets oppgaver: 

Kontrollutvalget skal føre det løpende tilsyn og kontroll med den kommunale 
forvaltning på vegne av kommunestyret, herunder påse at kommunen har en 
forsvarlig revisjonsordning.  
 
Utvalget kan ikke overprøve politiske prioriteringer som er foretatt av kommunens 
eller fylkeskommunens folkevalgte organer. 
 
Kontrollutvalget skal årlig rapportere resultatene av sitt arbeid til kommunestyret. 
 
Utvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon: 

Kontrollutvalget skal påse at kommunens og de kommunale foretakenes regnskaper 
blir revidert på en betryggende måte, herunder holde seg løpende orientert om 
revisjonsarbeidet og påse at dette foregår i samsvar med de bestemmelser som 
følger av lov og forskrift, god kommunal revisjonsskikk og kontrollutvalgets instrukser, 
eller avtaler med revisor.  
 
Kontrollutvalget skal avgi uttalelse om kommunens årsregnskap og de kommunale 

foretakenes særregnskap før disse vedtas av kommunestyret. Uttalelsen skal avgis til 

kommunestyret, med kopi til formannskapet i tråd med kontrollutvalgsforskriftens  § 

7.  

Kontrollutvalget skal påse at eventuelle forhold i årsregnskapet som er påpekt av 
revisor, jf. forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner § 4, blir fulgt opp.  
 
Utvalget skal gi rapport til kommunestyret om hvordan kommunestyrets merknader er 
blitt fulgt opp, og om tidligere saker som etter utvalgets mening ikke er blitt fulgt opp 
på en tilfredsstillende måte.  
 
 
Utvalgets oppgaver ved forvaltningsrevisjon: 

Kontrollutvalget skal påse at det føres kontroll med at den økonomiske forvaltning foregår i 
samsvar med gjeldende bestemmelser og vedtak, og at det blir gjennomført systematiske 
vurderinger av økonomi, produktivitet, måloppnåelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak 
og forutsetninger – (forvaltningsrevisjon).  
 
Kontrollutvalget skal minst en gang i valgperioden og senest innen utgangen av året 
etter at kommunestyret er konstituert, utarbeide en plan for gjennomføring av 



forvaltningsrevisjon. Denne planen skal vedtas av kommunestyret selv, men 
kontrollutvalget kan delegeres myndighet til å gjøre endringer i planperioden. 
 
Kontrollutvalget skal gi rapport til kommunestyret om hvilke forvaltningsrevisjoner som er 
gjennomført og om resultatene av disse. Før en sak rapporteres til kommunestyret skal den ha 
vært forelagt rådmannen til uttalelse. 
 
Kontrollutvalget skal påse at kommunestyrets vedtak i tilknytning til behandlingen av rapporter 
om forvaltningsrevisjon følges opp, og rapportere resultatet av oppfølgingen til kommunestyret. 
Kontrollutvalget avgjør selv på hvilken måte rapporteringen i den enkelte sak skal skje. 
 
 
Utvalgets oppgaver ved selskapskontroll: 

Kontrollutvalget skal påse at det føres kontroll med forvaltningen av kommunens interesser i 
selskaper med mer, herunder å kontrollere om den som utfører kommunens eierinteresser gjør 
det i samsvar med kommunestyrets vedtak og forutsetninger (selskapskontroll).  
 
Kontrollutvalget skal minst en gang i valgperioden og senest innen utgangen av året 
etter at kommunestyret er konstituert, utarbeide en plan for gjennomføring av 
selskapskontroll. Denne planen skal vedtas av kommunestyret selv, men 
kontrollutvalget kan delegeres myndighet til å gjøre endringer i planperioden. 
 
Kontrollutvalget skal gi rapport til kommunestyret om hvilke selskapskontroller som er 
gjennomført og om resultatene av disse. Før en sak rapporteres til kommunestyret skal den ha 
vært forelagt rådmannen til uttalelse. 
 
Særlige oppgaver for kontrollutvalget: 

 Kontrollutvalget skal utarbeide forslag til budsjettramme for kontroll- og 

tilsynsarbeidet i kommunen, jfr. kontrollutvalgsforskriften § 18. 

Kontrollutvalgets forslag skal følge formannskapets innstilling til 

kommunestyret.  

 Kontrollutvalget skal avgi innstilling til kommunestyret i sak om valg av 

revisjonsordning, og i sak om valg av revisor. 

 
 
§ 4 UTVALGETS MØTER 
Møte i folkevalgte organer skal holdes på de tidspunkter som er vedtatt av organet selv, 
kommunestyret og ellers når organets leder finner det påkrevd eller minst 1/3 av medlemmene 
krever det, jfr. kommuneloven § 32 nr. 1. 
  
Kontrollutvalget møter skal som hovedprinsipp holdes for åpne dører. Møtet skal likevel lukkes 
dersom utvalget skal behandle opplysninger som er underlagt lovbestemt taushetsplikt. 
Kommuneloven § 31, nr. 3 siste punktum gjelder tilsvarende. 
 
Innkalling til møtet skal med høvelig varsel, normalt minst 5 dager, sendes utvalgets medlemmer 
og varamedlemmer, ordfører og kommunens revisor. Rådmannen mottar kopi av innkallingen til 
møtene og protokollene. Innkallingen skal inneholde en oversikt over de saker som skal 
behandles samt saksdokumenter. 



 
Oppdragsansvarlig revisor, eller dennes stedfortreder, har møte og talerett i kontrollutvalgets 
møter og kan forlange sine uttalelser på møtet protokollert. Møteretten gjelder likevel ikke når 
sak som angår revisors tilsettingsforhold behandles. 
 
Ordfører har møte og talerett med unntak av saker som gjelder ordføreren personlig. 
Rådmannen kan innkalles / inviteres til møtene ved behov. 
 
Kommunelovens kapittel 6 om saksbehandlingsregler i folkevalgte organer gjelder også for 
kontrollutvalgets møter. Om inhabilitet for utvalgets medlemmer og om fritak for å delta i 
behandlingen av en sak gjelder bestemmelsene i kommuneloven § 40 nr. 3 og 4. 
 
 
§ 5 INNHENTING AV OPPLYSNINGER - TAUSHETSPLIKT 
Kontrollutvalget kan, uten hinder av taushetsplikt, kreve enhver opplysning, 
redegjørelse eller ethvert dokument og foreta de undersøkelser som det finner 
nødvendig for å gjennomføre oppgavene. 
 
Kontrollutvalgets medlemmer og dets sekretariat har taushetsplikt i henhold til forvaltningsloven 
§ 13.  
 
 
§ 6 SEKRETARIAT 
Kommunestyret skal sørge for at kontrollutvalget har sekretariatsbistand som til 
enhver tid tilfredsstiller utvalgets behov. 
 
Sekretariatet skal påse at de saker som behandles av kontrollutvalget er forsvarlig utredet og at 
utvalgets vedtak blir iverksatt. 
 
Sekretariatsfunksjonen er direkte underordnet kontrollutvalget og skal følge de retningslinjer og 
pålegg som utvalget gir. 
 
Sekretariatet har på vegne av kontrollutvalget ansvaret for arkivhold for utvalgets 
dokumenter i tråd med bestemmelsene i arkivloven med tilhørende forskrifter. 
 


