Arsplan og mateplan 2026 for kontrollutvalget Hasvik kommune

Kontrollutvalgets
interne arbeid

Mote 1

21. januar

Ekstraordinzert
mote

Avlyst

Utvalget var ikke
vedtaksfar/
beslutnings-
dyktig

Mgteplan og
arsplan 2026

Mote 2
24. februar

Vedtak om
eventuell
deltakelse pa FKTs
fagkonferanse
2026

2.-3.junipa
Gardermoen

Vedtak om
eventuell
deltakelse pa
arsmeate i FKT
2.juni 2026

Eventuelt internt
kurs/ opplaering

Kontrollutvalgets
arsmelding for
2025

Mote 3

Torsdag
28. mai

Eventuelt internt
kurs/ oppleering

Regnskapsrevisjon/ Forvaltningsrevisjon/
@konomiforvaltning  Eierskapskontroll
Vurdering av Oppdatert
oppdragsansvarlig prosjektskisse i
regnskapsrevisors tilknytning til
uavhengighet forvaltningsrevisjonen
Rekrutterimg,
bemanning og
kompetanse
Revisjonsberetning for ~ Status pa

2025 forvaltningsrevisjon
og eierskapskontroll
Kontrollutvalgets

uttalelse til

kommunens

arsregsnkap og

arsberetning 2025

Arsoppgjernotat/
oppsummeringsbrev
eller liknedne

Eventuelle
nummererte
revisorbrevbrev

Orienteringer/
Besok

Eventuell orientering
fra kommune-
direktgren om
aktuelle tema/saker
Eventuell orientering
fra ordfareren

om aktuelle
tema/saker

Eventuell orientering
fra kommune-
direktgren om
aktuelle tema/saker

Eventuell orientering
fra ordfgreren

om aktuelle
tema/saker



Mote 4

Tirsdag
1. septenber

Mote 5

Tirsdag
11. november

Forslag til budsjett
for
kontrollarbeidet i
2027

Eventuelt internt
kurs/ oppleering

Arsplan og
meteplan 2027

Vedtak om
deltakelse pa
NKRFs
Kontrollutvalgs-
konferanse 2027
Eventuelt internt
kurs/ oppleering

Rapport fra forenklet
etterlevelseskontroll
2025

Arsoppgjernotat/
oppsummeringsbrev
eller liknedne

Vurdering av
oppdragsansvarlig
regnskapsrevisors
uavhengighet

Revisjonsplan
/revisjonsstrategi for
regnskapsaret 2026

Revisors risiko og
vesentlighetsvur-
dering i tilknytning til
forenklet
etterlevelseskontroll -
regnskapsaret 2026

Eventuell oppstart av
forvaltningsrevisjon

Vurdering av
oppdragsansvarlig
forvaltningsrevisors
uavhengighet

Rapport etter
forvaltningsrevisjon -
Rekrutterimg,
bemanning og
kompetanse

Eventuell orientering
fra kommune-
direktgren om
aktuelle tema/saker

Eventuell orientering
fra ordfareren

om aktuelle
tema/saker

Eventuell orientering
fra kommune-
direkt@gren om
aktuelle tema/saker

Eventuell orientering
fra ordfareren

om aktuelle
tema/saker



