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e MAS@Y i VEKST KF
ARSBERETNING FOR 2018
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1. BAKGRUNN

Mdsgy i Vekst KF (MiV) er et kommunalt foretak som ble stiftet i kommunestyremgtet den
23.09.2013 og registrert som foretak i Brgnngysundregistrene 24.03.2014. Bakgrunnen
for opprettelsen av MiV var en avtale som Mispy kommune inngikk med Finnmark
Fylkeskommune, den 18.06.2013, om “pafyll av fond for utviklings- og nyskapingsarbeid”.
Gjennom avtalen fikk kommunen sakalt "omstillingsstatus” og en farste bevilgning pa kr.
3.000.000,- fra Regionalt Utviklingsprogram (RUP). Avtalen med Finnmark
Fylkeskommune forutsetter at kommunen s lenge omstillingsperioden varer i tillegg
bevilger et arlig tilskudd til omstillingsarbeidet p kr. 650.000,-. | avtalen er det framhevet
fra fylkeskommunen at; "Formélet med tilskuddet er & styrke kommunens mulighet til
lokalt neringsutviklingsarbeid". Styret fikk i februar 2017 melding fra Finnmark
fylkeskommune om at tilskuddet til omstillingsformal er redusert til kr. 2.000.000,- for
2017, samme gjaldt for 2018.

2. FORMAL

I kommunestyremgtet 23.09. 2013 ble formalet for MiV vedtatt;

A vare Mdsey kommunes organisatoriske instrument i giennomfaring av arbeidet med
naeringsmessig utvikling og nyskapning. Foretaket skal sikre, utvikle og skape arbeidsplasser
I Mdsgy kommune. MiV skal etter nzermere avtale med, og pd vegne av Mdsagy kommune
utfare generell veiledning/rddgivning til nzeringsliv og etablerere samt ivareta soknader iht.
prioriteringer i planer for foretaket.
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3. STYRET
Styrets sammensetning frem til 22.03.2018 var:

Reidun Mortensen- leder

Ann Synngve Hansen - nestleder
Tor-Bjarne Stabell - styremedlem
Bernth Sjursen - styremedlem

Irene Ramberg Eliassen - styremedlem

Rune Mathisen - varemedlem
Siss Heidi Hansen - varamedlem

Kommunestyret vedtok i mgte 22.03.2018 3 gjgre endringer i styret. Fra denne datoen
besto styret av falgende:

Ann Synngve Hansen - leder
Tor-Bjarne Stabell - nestleder

Bernth Sjursen - styremedlem

Rune Mathisen - styremedlem

Irene Ramberg Eliassen - styremedlem

Siss Heidi Hansen - varamedlem
Thorbjgrn Mathisen - varamedlem

Styret i MiV har i 2018 avholdt i alt 9 styremgter og behandlet 64 saker. MiV har i
omstillingsperioden 2014-2018 bidratt til § skape 66 nye arbeidsplasser.

l. ARBEIDSMIL}&
Arbeidsmiljget i foretaket ansees som godt.

5. LIKESTILLING

Foretaket hadde ved utgangen av 2018 i alt 1 ansatte, som ble avviklet 31.12.2018. Styret
har bestdtt av 3 kvinner og 4 menn. Styret har som overordnet mélsetting en
kjgnnsmessig likevekt i organisasjonen.

Mésgy i Vekst KF folger etiske retningslinjer til Misgy kommune, og diskriminerer ikke
noen pa grunn av kjenn, graviditet, permisjon ved fadsel eller adopsjon,
omsorgsoppgaver, etnisitet, religion, livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell orientering,
kjgnnsidentitet, kjgnnsuttrykk, alder og andre vesentlige forhold ved en person.
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6. FORURENSNING
Foretakets virksomhet forurenser ikke det ytre miljg.

7. BKONOMI

MiV hadde iht. regnskap for 2018 totale driftsinntekter p3 kr. 3.094.947,- og et netto
negativt driftsresultat pi kr. 502.853,-. Arbeidskapitalen utgjorde pr. 31.12.2018 kr.
3.607.054,- noe som ogsa utgjorde totale fondsmidler pr. utgangen av 2018.

Det ble i 2018 innvilget tilsagn fra omstillingsfondet som utgjorde kr. 819.000,- og kr
736.250,- fra neringsfondet. Pr 31.12.2018 er det i omstillingsfondet innvilget-ikke
utbetalt tilskudd for kr 373.000,-. For kommunalt naringsfond er belgpet kr 471.250,-.

Nér det gjelder kostnader med hensyn til omstillingsarbeidet og administrasjon utgjorde
fastlonn til daglig leder, reiselivsutvikler og kontormedarbeider/prosjektleder kr.
802.286,-, styregodtgjgring totalt kr. 86.672,- samt mgtegodtgjarelser til styret i alt kr.
56.000,-.

De likvide midler i MiV var pr. 31.12.2018 plassert med kr.1.681.963,- pa brukskonto og
kr.1.585.002,- pd naringskonto, samt Fiskerifondet pd kr. 602.918- Hele
likviditetsbeholdningen er plassert i Sparebank1 Nord Norge.

8. ARETS RESULTAT

Med de presiseringer som framgar av redegjgrelsen under pkt. 7, gir det framlagte
resultatregnskap, balansen og noter for 2018, etter styrets oppfatning et rettvisende bilde
av regnskapsdret samt foretakets finansielle stilling pr. 31.12. 2018.

9. VIRKSOMHETEN 12018
Masgy kommune har gjennomfart planlagt omstillingslgp fra 2013 - 2018.

MiV har gjort en grundig gjennomgang av alle prosjekter og tiltak som MiV har gitt
finansiell stgtte og har bl.a. intervjuet prosjektansvarlige /sgkere for giennom dette 3 sgke
og  konkretisere  omstillingsarbeidets  effekt. Det har  blitt  benyttet
prosjektlederrapportskjema for & mile denne effekten.

12018 har MiV bidratt til flere nyetableringer, i tillegg til 4 ha arrangert flere samlinger og
kurs for neringslivet og andre aktuelle aktgrer gjennom bla. kurset handel- og
servicebedriftene, folkemgter, kick-off middag for lokalt nzringsliv. MiV er ogs3 en
bidragsyter til Scandinavian Halibut Festival, som ble startet opp i 2015. 1 2018 ble
Scandinavian Halibut Festival omgjort til World Championship Halibut Fishing, Bistand til
organisering, utfgring og promotering av festivalen kan i denne forbindelse nevnes.
Mésgy i Vekst har ogsd bidratt til etableringen av matfestivalen «Moltafestivalen».
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Havpysund, 15. mars 2019
Styret i Masgy i Vekst KF:
Ann §. Hansen, styreleder Tor Bjarne Stabell, nestleder
Bernth Sjursen, styremedlem Irene Ramberg Eliassen, styremedlem
Rune Mathisen, styremedlem Siss Heidi Hansen, varamedlem

Thorbjarn Mathisen, varamediem

Administrasjon i M3sgy i Vekst KF;

Even Johansen, daglig leder
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Masgy i Vekst KF har avholdt i e-poststyremgte 08.03.-15.03.2019

DELTAKERE

Styret:

Ann Synngve Hansen | Styreleder

Tor Bjarne Stabell | Nestleder

Irene Ramberg Eliassen | Styremedlem
Rune Mathisen | Styremedlem

Bernth Sjursen | Styremedlem

Mgteinnkalling og saksliste ble godkjent av styret.

Sak 4/19 Arsberetning 2018
Masgy i Vekst KF har i e-poststyremgte 08.03. — 15.03.19 behandlet arsberetning 2018.

Samtlige styremedlemmer har gitt tilbakemelding til saken pr mail:

Irene Ramberg Eliassen - Framlagt drsmelding Ok.

Tor Bjarne Stabell - Har ingen merknader til forslag til rsberetning.
Rune Mathisen - Ser helt greit ut for meg dette.

Bernth Sjursen - Ok

Vedtak:
Styret i Masgy i Vekst KF vedtar arsberetning 2018.



Det ble den 08.03. — 15.03.19 avholdt e-poststyremate i Masaoy i
Vekst KF

Moete ble hevet kl. 12.00

Felgende deltok:
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Ann Synneve Hansen Tor Bjarne Stabell
Styreleder Nestleder

Ber Irene R. Eliassen
Styrem Styremedlem
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Rune Mathisen
Styremedlem




