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Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS 

Oarje-Finnmárkku Dárkkistanlávdegotti čállingoddi SGO 

S A K S F R A M L E G G  

 

Organ:  Representantskapet Saksbehandler: Kate M. Larsen 
Møtedato:  3. juni 2026 J.nr: KUSEK02567 

 

Sak 1/26 

 

GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE 
 

Forslag til vedtak: 
 

Representantskapet godkjenner innkalling og saksliste til møte 3. juni 2026. 

Saksopplysninger: 
 

Lov og interkommunale selskap § 8 og selskapsavtalen § 8: Innkalling til møte i representantskapet 

skal skje med minst fireukers varsel og skal inneholde saksliste. Innkalling og saksliste er sendt ut 6. 

mai 2026. 

 

 

 

Sak 1: KUSEK02567 - Godkjenning av innkalling og saksliste
Vedlegg 0 i sak 1: Saksframlegg-Godkjenning av innkalling og saksliste.docx
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Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS 

Oarje-Finnmárkku Dárkkistanlávdegotti čállingoddi SGO 

S A K S F R A M L E G G  

 

Organ:  Representantskapet Saksbehandler: Kate M. Larsen 
Møtedato:  3. juni 2026 J.nr: KUSEK02568 

 

Sak 2/26 

 

VALG AV TO REPRESENTANTER TIL Å UNDERSKRIVE 
PROTOKOLLEN  
 

Saksopplysninger: 
 

I henhold til selskapsavtalen § 8 skal protokollen, underskrives av møteleder og to andre 

medlemmer som velges ved møtes begynnelse. Protokollen signeres elektronisk i Visma Sign. 

 

Behandling: 

Forslag: ………………………..og……………………………….. 

Vedtak:  

………………………. og ……………………………..…. ble valgt til å underskrive protokollen. 

Sak 2: KUSEK02568 - Valg av to representanter til å underskrive protokol...
Vedlegg 0 i sak 2: Saksframlegg-Rep_skapet-Valg av to representanter til...
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  S A K S F R A M L E G G  

 

Organ:  Representantskapet Saksbehandler: Kate M. Larsen 

Møtedato:  3. juni 2026 J.nr: KUSEK02504 

 
Sak 3/26 
 
ÅRSREGNSKAP OG ÅRSBERETNING 2025 
 
Saksdokumenter: 

 
 Årsregnskap (vedlegg 1-3) 

 Styrets årsberetning (vedlegg 2-3) 

 Revisor beretning (vedlegg 3-3) 
 
Styrets innstilling til representantskapet: 
 

Representantskapet godkjenner det fremlagte årsregnskap og styrets årsberetning for 2025. Årets 

mindreforbruk avsettes til disposisjonsfond med kr. 494.531,08.   

 

 
Saksopplysninger: 
 

Styret fattet i møte 11. mars 2026 følgende vedtak i sak 1/26: 

 

1. Styret avlegger med dette årsregnskapet for 2025 som viser et netto driftsresultat på kr. 

501.512,08. 

 

2. Regnskapet og årsberetning for 2025 oversendes revisor til behandling. 

Årsregnskapet med revisorsberetning og årsmelding legges frem for representantskapet. 

 

3. Styret fremmer følgende innstilling til representantskapet: 

Representantskapet godkjenner det fremlagte årsregnskap og styrets årsberetning for 2025. 

Årets mindreforbruk avsettes til disposisjonsfond med kr. 494.531,08   

 

1. Generelt 

Det framgår av § 27 i lov om interkommunale selskaper at selskapet i utgangspunktet har 

regnskapsplikt etter regnskapsloven, men at det i selskapsavtalen kan bestemmes at regnskapet i 

stedet skal utarbeides etter kommunale regnskapsprinsipper. I Kusek sin selskapsavtale er det 

inntatt en bestemmelse om at regnskapet skal avlegges etter kommunale regnskapsprinsipper.  

 

Sak 3: KUSEK02504 - Årsregnskap og årsberetning 2025
Vedlegg 0 i sak 3: Saksframlegg-Rep_skapet-Årsregnskap og årsberetning.docx
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I henhold til nevnte lovbestemmelse fastsettes årsregnskap og årsberetning av representantskapet 

etter forslag fra styret. Årsregnskap og årsberetning skal fastsettes av representantskapet før 30. 

juni. I representantskapets vedtak må det angis hvordan årsoverskudd skal anvendes eller 

årsunderskudd dekkes inn. Underskudd som ikke dekkes på budsjett i det år regnskapet legges 

fram skal føres opp til dekning i det følgende års budsjett.  

 

Årsregnskapet skal i følge § 4 i forskrift om årsregnskap og årsberetning for interkommunale 

selskap være avlagt av daglig leder innen 22. februar påfølgende år og revidert innen 15. mai. 

Årsregnskap og årsberetning skal avlegges av styret innen 31. mars. Årsregnskapet stilles opp i tråd 

med oppstillingene i budsjettet for 2025 slik det følger av dagens budsjett- og regnskapsforskrift.  

 

Kravene i lov om interkommunale selskap § 27 for årsberetningen er:  

Årsberetningen skal også redegjøre for: 

1. vesentlige beløpsmessige avvik mellom årsbudsjettet og årsregnskapet og vesentlige avvik fra 

representantskapets premisser for bruken av de økonomiske rammene 

2. selskapets måloppnåelse og andre ikke-økonomiske forhold som er av vesentlig betydning for deltakerne 
eller innbyggerne. 

Det kan bestemmes i selskapsavtalen at selskapet i stedet skal utarbeide årsregnskap og 

årsberetning etter kommuneloven § 14-6 andre til fjerde ledd og § 14-7 andre ledd.1 

 

Årsberetningen skal da redegjøre for jf. kommuneloven § 14-7, andre ledd: 

 

a. selskapets måloppnåelse og andre ikke-økonomiske forhold som er av vesentlig betydning 

for deltakerne eller innbyggerne. 

b. vesentlige beløpsmessige avvik mellom årsbudsjettet og årsregnskapet og vesentlige avvik 

fra representantskapets premisser for bruken av de økonomiske rammene. 

c. Måloppnåelse og andre ikke-økonomiske forhold som er av vesentlig betydning for 

selskapet 

d. tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for å sikre en høy etisk standard. 

e. den faktiske tilstanden når det gjelder kjønnslikestilling 

f. hva selskapet gjør for å oppfylle arbeidsgivers aktivitetsplikt etter likestillings- og 

diskrimineringsloven § 26. 

 

2. Om årsregnskapet og årsberetningen for 2025 

 

Årsregnskapet er avsluttet med et netto driftsresultat på kr. 501.512,08. Herav er kr. 494.531,08 

avsatt til disposisjonsfond. Kapitalregnskapet er avsluttet i balanse. 

 

Budsjett for 2025 ble vedtatt av representantskapet i sak 7/24. Budsjettet er vedtatt i balanse, med 

en brutto utgiftsramme på drift med kr 5.041.000. Driftsinntekter (eierhonorar) for 2025 er i 

henhold til budsjett og økonomiplan (jf. note 4). 

 

 

                                                

 

 

Sak 3: KUSEK02504 - Årsregnskap og årsberetning 2025
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Driftsinntekter: 

Beløpsmessig avvik på driftsinntekter på kr. 13 000,- for Refusjon momskompensasjon. Budsjettert 

med kr. 150 000,-. Refusjon momskompensasjon er i 2025 på kr. 163 315,48. 

 

Driftsutgifter: 

Mindreforbruk på:  

Område Lønn inkl. sosiale utgifter har totalt mindreforbruk på kr. 229 576,-: 
 Fastlønn kr. 41 000. Beregningsavvik i forhold til lønnsoppgjøret. 

 Overtid kr. 100 000,-ikke utbetalt overtid i 2025. De ansatte har ønsket å ta dette ut som 

avspasering.   

 Pensjonsinnskudd og premieavviket, kr. 78 000,-. Tall som er vanskelig å beregne nøyaktig i 

løpet av året.   

 Møtegodtgjørelse/tapt arbeidsfortjeneste til styret kr. 10 000,-. Det har vært 3 styremøter 

mot vanligvis 4, og ingen utbetaling av tapt arbeidsfortjeneste. 

 

Kjøp av varer og tjenester har totalt mindreforbruk på kr. 245 677,- 

tilskrives i all hovedsak: 

 Reiseutgifter (art 11210,11211,11600,11700) kr. 51 421. (digitale møter i all hovedsak i 

2025). 

 Kurs (art 11500) kr. 55 000,- (vi har deltatt på gratis webinar og i liten grad andre kurs) 

 Husleie (art 11900) kr. 38 455 (tillegg for arkiv/ekstra kontor i Hammerfest ble ikke iverksatt 

før desember 2025). 

 Kjøp av konsulent tjenester (art 12700) kr. 54 017. Mindre behov for IKT bistand. 

 Øvrige poster kr. 46 784. Små avvik mellom regnskap og budsjett på de øvrige enkelt 

postene. 
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ÅRSBERETNING 2025 

KUSEK IKS 

 

 

 

 
 

 

 

 
Vedtatt i styret den 11. mars 2026, sak 1/26 

 

Vedtatt i representantskapet den xx, sak x/26
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ÅRSBERETNING 2025 – KUSEK IKS 
 

Kontrollutvalgssekretariatet 

Kuske IKS er et interkommunalt selskap som er opprettet med hjemmel i lov om 

interkommunale selskaper av 29.1.1999 nr. 6 med senere endringer. Kusek IKS eies av 
følgende kommuner: Alta, Hammerfest, Porsanger, Nordkapp, Kautokeino, Karasjok, 

Måsøy, Loppa, og Hasvik. 

Virksomhetens forretningskontor er i Alta. Selskapet har i tillegg kontor i Hammerfest. 
Kusek IKS har fra 4 stillingshjemler, herav 2 rådgiverstillinger. De ansatte innehar bred 

erfaring og kompetanse innen kommunal forvaltning, revisjon og tilsyn i kommunal 

sektor. 

 

1. Formål 

Selskapets formål er å utøve en stabil og forutsigbar sekretariats og rådgiver funksjon for 

kontrollutvalgene i eierkommunene.  
 

Sekretariatet har ansvaret for at alle saker som behandles i kontrollutvalget er forsvarlig 

utredet, og ivaretar de praktiske sekretariatsfunksjoner for kontrollutvalgene. En stor 
andel av sakene omhandler kontrollutvalgets lovpålagte oppgaver, som påseansvaret for 

revisjonen, økonomiforvaltning og regnskapsrevisjon, gjennomføring av 

forvaltningsrevisjoner og eierskapskontroll, samt oppfølging av gjennomførte revisjoner.  

 
I perioden fra 2022-2024 er det en økning i både antall møter og saker. I 2025 er det en 

økning i antall saker, men nedgang i antall møter. Samtidig registrerer vi en økning 

ekstraordinære møter, henvendelser til kontrollutvalgene og en økende kompleksitet i 
sakene. Dette medfører økt ressursbruk for sekretariatet, både i saksutredning og 

oppfølging.  

 
I 2025 gjennomførte vi 44 møter i kontrollutvalgene og behandlet 512 saker: 

KOMMUNE ANTALL 
SAKER 

ANTALL 
SAKER 

ANTALL 
SAKER 

ANTALL 
SAKER 

MØTER  MØTER MØTER MØTER 

2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025 

ALTA 32 40 53 62 3 5 6 5 

HAMMERFEST 37 48 59 59 3 6 6 5 

PORSANGER 27 43 62 53 3 4 6 5 

NORDKAPP 26 31 45 58 3 3 7 5 

KAUTOKEINO 21 42 42 49 2 4 5 4 

KARASJOK 22 26 46 52 3 4 6 5 

MÅSØY 25 28 44 60 3 3 4 5 

LOPPA 25 27 42 49 3 4 6 4 

HASVIK 24 29 35 70 2 3 4 6 

SUM 239 314 428 512 25 36 50 44 
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2. Ansvar og myndighet1 

Forvaltningen av selskapet hører inn under styret, og styret har ansvar for en 

tilfredsstillende organisasjon av selskapets virksomhet. Styret skal påse at virksomheten 

drives i samsvar med selskapets formål, selskapsavtalen, selskapets årsbudsjett og andre 
vedtak og retningslinjer fastsatt av representantskapet, og skal sørge for at bokføringen og 

formuesforvaltningen er gjenstand for betryggende kontroll. Styret skal også føre tilsyn 

med daglig leders ledelse av virksomheten.  

 

3. Styrets sammensetning i 2025 med personlig vara 

Styre og personlige varamedlemmer velges av representantskapet for to år av gangen: 

Leder, Asbjørn Eliassen- Hammerfest (2025–2027)  

Vara, Roger Hansen-Nordkapp, (2025–2027) 

 
Nestleder, Hilde-Gunn Frantzen- Alta (2025–2026) 

Vara, Linda Martinsen- Øksfjord, (2025–2026) 

 

Medlem, Svein Oddvar Iversen- Alta, (2025-2027) 
Vara, Trond Egil Nilsen-Havøysund, (2025–2027) 

 

4. Møter og saker i 2025 

Styret har hatt 3 møter i 2025 og behandlet 12 saker. Av saker som har vært til behandling i 

styret året 2025 er: 

• Årsregnskap 2024 og Årsberetning  

• Budsjettoppfølging for 2025  

• Budsjett 2026 og økonomiplan 2026-2029 

• Strategiplan 2026-2030  

• Rapportering på internkontroll systemer 

• Orientert om selskapets arbeids- og personalsituasjon  

 
Representantskapet har hatt 2 møte og behandlet 8 saker. Følgende saker er behandlet i 

2025: 

• Godkjenning av innkalling og saksliste 

• Valg av medlemmer til å underskrive protokoll og valg av møtesekretær 

• Styrets Årsberetning og årsregnskap for 2024 

• Valg av styremedlemmer og varamedlemmer 

• Budsjett 2026 og økonomiplan 2026-2029 

• Strategiplan 2026-2030 

• Orienteringer fra daglig leder og styreleder 

 
1 Lov om interkommunale selskaper § 13 
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5. Representantskapets sammensetning 

Representantskapet er selskapets høyeste organ2, og er sammensatt av tre representanter 

fra Alta og Hammerfest og en fra hver av de øvrige eierkommunene. Representantskapet 

består i denne perioden (2023-2027) av følgende 14 representanter og vararepresentanter: 

 

Representanter Vararepresentanter 

Alta 

Knut Klevstad, leder 

Unni Haug 

Claus Jørstad 

 

1. Steinar Karlstrøm 

2.Vidar Kristoffersen 

3.Vilde H. Danielsen 

4. Barbro Bakkehaug 

5. Solfrid N. Lund 

6. Emil Andre T. Torstensen 

Hammerfest 

Gerd J. Isaksen 

 

Steffen Ditløvsen 

 

Katrine Markussen, nestleder 

 

1.Arve Solum 

2.Elin Holmgren 

1.Ove Antti Klykken 

2.Jill Børseth 

1.Ada Lind 

2.Svein Bjørnar Nilsen 

Porsanger 

Roger Storm Mjelde 

 

1. Hilde Skanke 

2. Stig Ronny Nilsen 

3. Agnete M. Hanssen 

Nordkapp 

Jan Morten Hansen 

 

1.Sirin Figenschou Høyen 

2.Ruben Alseth 

Måsøy 

Ingrid Majala 

 

 

1.Kevin Samuelsen 

2.Åge Flaten 

Loppa 

Liv Heidi Martinsen 

 

1.Brynjar Larsen 

2.Jostein Rosenlund 

Hasvik 

Lars Hustad 

 

 

1.Kjell Gunnar Johansen 

2.Mona Mauseth 

Karasjok 

Roald Inga 

 

 

1.Karin Sæther 

2.Ikke valgt 

Kautokeino 

Anders S. Buljo 

 

1.Elle Marie Dunfjell Oskal 

2.Ikke valgt 

 
Innkalling og protokoll fra representantskapsmøtene sendes eierkommunene og 

publiseres på Kusek IKS sin hjemmeside. 

 
2 Lov om interkommunale selskap § 7 
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6. Likestilling 

Jf. kommuneloven § 14-7, e) skal det i årsberetningen redegjøres for den faktiske 

tilstanden når det gjelder kjønnslikestilling. 

 
Det var i fjor 4 ansatte i selskapet og fordelingen er 2 kvinner og 2 menn. Selskapets styre 

består av 3 faste medlemmer, 2 menn og 1 kvinne.3   

 

Lønnsnivået i Kusek bygger på prinsippet om likelønn. En beregning av gjennomsnittslønn 
kun fordelt mellom kvinner og menn, så er gjennomsnittslønn for kvinner i Kusek noe 

høyere enn hos menn ansatt i Kusek.   
 

7. Øvrige obligatoriske redegjørelser 

Selskapet er opptatt av å ha et arbeidsmiljø med åpenhet, samarbeid, 

kunnskapsutveksling og gjensidig respekt. Arbeidsmiljøet ansees som meget godt, og det 

er et godt samarbeid med styret.  Sykefravær i 2025 er på under 1 %.  
 

I henhold til kommuneloven § 14-7, d) skal det i Årsberetningen redegjøres for 

tiltak som er iverksatt eller planlegges iverksatt for å sikre betryggende kontroll 

og høy etisk standard i selskapet. Sekretariatet skal være uavhengig, bygge tillitt 

til selskapets integritet og profesjonalitet. Våre rutiner, strategier og verdigrunnlag 

samt etiske reglement er basert på dette, og er tiltak for å sikre at etiske prinsipper 

etterleves. Styret har vedtatt etiske retningslinjer i november 2022 som er 

tilgjengelig for de ansatte i internkontrollveileder med risikoanalyser. 

Retningslinjene har sitt utspring i allmenngyldige etiske verdier og normer. Arena for 

etisk dilemmatrening/diskusjoner kan være både i faste arbeidsmøter og styret, samt 

at internkontrollveileder oppdateres fortløpende og årlige risikoanalyser fremlegges 

for styret. Daglig leder har ikke funnet det påkrevd å iverksette ytterligere-

/særskilte tiltak på området. 

Det skal også redegjøres for tiltak som er iverksatt eller planlegges iverksatt for å fremme 

formålet etter likestillings- og diskrimineringsloven § 26.4Ansatte er godt kjent med 
rutiner-/arbeidsreglement og retningslinjer og strategier. Løpende oppdateringer av 

internkontrollveiler og årlige risikoanalyser fremlegges for styret. Kusek IKS har per 

dagsdato ikke hatt interne varslingssaker på området. 
 

Kusek IKS jobber aktivt med universell utforming, og har i 2025 en betydelig digital 

oppgradering og språklig tilgjengelighet i det digitale rom. Dette er et viktig digitalt tiltak 

for å sikre demokratisk innsyn i offentlig forvaltning, og inkludering.   

Det foreligger planer om å utarbeide retningslinjer for rekruttering i 2026, ut over 

dette er det ingen planer om å iverksette særskilte tiltak i 2026. 

 
3 IKS-loven § 10 Styret og styrets sammensetning, Aksjeloven § 20-6, og § 6-11 a) annet og tredje ledd. 
4 Kommuneloven § 14-7, f) 
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Økonomiske rammer 

Styret og administrasjon utarbeider årlig forslag til budsjett for Kusek IKS som vedtas av 

representantskapet. Kommunestyret fastsetter budsjettrammen i forbindelse med 
behandling av kontrollutvalgets årsbudsjett. 

 

Tilstrekkelige budsjettrammer er en forutsetning for at Kusek IKS skal kunne utføre 
oppgavene som selskapet har ansvaret for.  

 

Vedtatt budsjettet for 2025 er på om lag 5,1 millioner. Brutto utgift dekkes i all hovedsak 
inn gjennom eierhonorar til eierkommunene. 
 

8. Økonomi 

Regnskapet for 2025 viser et netto driftsresultat på kr. 501.512,08. Likviditeten har vært 

god gjennom året. 

 

9. Årsregnskap – årsbudsjett 2025 

Driftsinntekter: 
Beløpsmessig avvik på driftsinntekter på kr. 13 000,- for Refusjon momskompensasjon. 
Budsjettert med kr. 150 000,-. Refusjon momskompensasjon er i 2025 på kr. 163 315,48. 
 
Driftsutgifter: 
Mindreforbruk på:  
Område Lønn inkl. sosiale utgifter har totalt mindreforbruk på kr. 229 576,-: 

• Fastlønn kr. 41 000. Beregningsavvik i forhold til lønnsoppgjøret. 

• Overtid kr. 100 000,-ikke utbetalt overtid i 2025. De ansatte har ønsket å ta dette ut 
som avspasering.   

• Pensjonsinnskudd og premieavviket, kr. 78 000,-. Tall som er vanskelig å beregne 

nøyaktig i løpet av året.   

• Møtegodtgjørelse/tapt arbeidsfortjeneste til styret kr. 10 000,-. Det har vært 3 
styremøter mot vanligvis 4, og ingen utbetaling av tapt arbeidsfortjeneste. 

 
Kjøp av varer og tjenester har totalt mindreforbruk på kr. 245 677,- 
tilskrives i all hovedsak: 

• Reiseutgifter (art 11210,11211,11600,11700) kr. 51 421. (digitale møter i all 
hovedsak i 2025). 

• Kurs (art 11500) kr. 55 000,- (vi har deltatt på gratis webinar og i liten grad andre 
kurs) 

• Husleie (art 11900) kr. 38 455 (tillegg for arkiv/ekstra kontor i Hammerfest ble ikke 
iverksatt før desember 2025). 

• Kjøp av konsulent tjenester (art 12700) kr. 54 017. Mindre behov for IKT bistand. 
• Øvrige poster kr. 46 784. Små avvik mellom regnskap og budsjett på de øvrige 

enkelt postene. 
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10. Rettvisende oversikt over utviklingen og resultat  

Det bekreftes at årsregnskapet gir en rettvisende oversikt over utvikling og resultat av 

selskapets virksomhet og dets stilling.  
 

11. Fortsatt drift 

Styret og daglig leder mener det er riktig å legge forutsetningen for fortsatt drift av 

selskapet til grunn ved avleggelse av årsregnskapet.  

 

12. Ytre miljø/Miljøansvar 

Selskapets drift tilsier at det ikke på noen måte fører til forurensing av det ytre miljø.  

 

Virksomheten har i hovedsak digitale møter. Digitale møter gir mindre reiseaktivitet, og 

generelt et begrenset karbonfotavtrykk.  
 

Digitalt arkiv/ saksbehandling og prøver i stor grad å redusere utskrift/papir bruk.  

 
Virksomhetens avfall kildesorteres i samsvar med kommunale renovasjonsregler og 

rutiner ved kontorstedene. 

 
 

Hammerfest/Alta, 11. mars 2026 

 

 
Asbjørn Eliassen 

Styreleder 

Hilde-Gunn Frantzen       Svein O. Iversen 
Nestleder        Medlem  
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Forseglet av

Posten Norge

•   WENCHE HOLT, 19.03.2026

Dokumentet er signert digitalt av:

 

Revisjon Midt-Norge SA  www.revisjonmidtnorge.no 
Brugata 2                                                      post@revisjonmidtnorge.no Kontonummer: 4270.18.38658 
7715 Steinkjer                                              907 30 300        Org.nr: 919 902 310 MVA 

Bidrar til forbedring 
 
 
 
  
Til representantskapet i Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS 
  
 
 
 
 
 

UAVHENGIG REVISORS BERETNING 
 

 

Uttalelse om revisjonen av årsregnskapet 

Konklusjon 

Vi har revidert årsregnskapet for Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS som viser et netto 
driftsresultat på kr 501.512. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2025, driftsregnskap og 
investeringsregnskap for regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet. 
 
Etter vår mening  

• oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og 

• gir årsregnskapet i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til 
selskapet per 31. desember 2025, og av resultatet for regnskapsåret avsluttet per denne datoen i 
samsvar med lov om interkommunale selskaper, budsjett- og regnskapsforskriften og god 
kommunal regnskapsskikk i Norge.  

 

Grunnlag for konklusjonen 

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge og 
International Standards on Auditing (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold til disse standardene 
er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av årsregnskapet. Vi er 
uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge, og har overholdt 
våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår 
vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 
 

Årsberetningen og annen øvrig informasjon  

Ledelsen er ansvarlig for informasjonen i årsberetningen og den øvrige informasjonen som er publisert 
sammen med årsregnskapet. Øvrig informasjon omfatter den lovbestemte årsberetningen og annen 
informasjon i årsrapporten. Vår konklusjon om årsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i 
årsberetningen eller annen øvrig informasjon. 
 
I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese årsberetningen og annen øvrig 
informasjon. Formålet er å vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom årsberetningen, 
annen øvrig informasjon og årsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av 
årsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i årsberetningen og annen øvrig informasjon ellers fremstår 
som vesentlig feil. Vi har plikt til å rapportere dersom årsberetningen eller annen øvrig informasjon 
fremstår som vesentlig feil. Vi uttaler oss om årsberetning årsberetningen og annen øvrig informasjon 
datert 11.03.2026 og har ingenting å rapportere i så henseende.  
 
Basert på kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at årsberetningen 

• inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og 

• at opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med årsregnskapet. 
 
 
Vi henviser for øvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjørelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse 
om øvrige lovmessige krav. 
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Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet 

Styret og daglig leder er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling 

i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning 

for interkommunale selskaper og god kommunal regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er også ansvarlig 

for slik intern kontroll den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap som ikke inneholder 

vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 

 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 

Vårt mål med revisjonen er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke 
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en 
revisjonsberetning som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, 
men ingen garanti for at en revisjon utført i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig 
feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon 
er å anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke 
økonomiske beslutninger som brukerne foretar på grunnlag av årsregnskapet.  
 
For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til: 
www.nkrf.no/revisjonsberetninger – revisjonsberetning nr. 4 
 
  

Uttalelse om øvrige lovmessige krav 

Konklusjon om registrering og dokumentasjon 

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet 
nødvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell 
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og oversiktlig registrering 
og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokføringsskikk i 
Norge. 
 

Uttalelse om redegjørelse for vesentlige budsjettavvik 

Vi har utført et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med 
Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS sin redegjørelse for vesentlige budsjettavvik, enten det 
skyldes beløpsmessige avvik eller avvik fra representantskapets premisser for bruken av bevilgningene. 
 
Konklusjon 
Basert på de utførte handlingene og innhentede bevis er vi ikke kjent med forhold som gir grunn til å tro 
at årsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik. 
 
For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til: 
www.nkrf.no/revisjonsberetninger – revisjonsberetning nr. 4 
 
 
 
 
 
Trondheim, 19. mars 2026 
 
 
 
Wenche Holt 
Statsautorisert revisor 
Oppdragsansvarlig revisor 

 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur 
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  S A K S F R A M L E G G  

 

Organ:  Representantskapet Saksbehandler: Kate M. Larsen 

Møtedato:  3. juni 2026 J.nr: KUSEK02569 

 
Sak 4/26 
 
VALG AV NESTLEDER TIL STYRET OG PERSONLIG VARA  
 
 
Valgkomiteens innstilling til representantskapet: 
 

Verv Navn Periode Personlig vara (navn) 

Nestleder  2026-2028  

  
Saksopplysninger: 
 

I henhold til lov om interkommunale selskaper § 10 andre og tredje ledd velges styremedlemmene 

(med unntak av ansattes representant) av representantskapet. Det er fastsatt i selskapsavtalen at 

det skal velges tre styremedlemmer og tre personlige varamedlemmer. 

 

Styremedlemmene velges for to år av gangen, jf. lov om interkommunale selskaper § 10 femte 

ledd. Det er fastsatt i selskapsavtalen at selskapets valgkomité består av representantskapets leder 

og nestleder. 

 

Nåværende styre består av følgende personer: 

 

Verv Navn Periode Personlig vara (navn) 

Styreleder Asbjørn Eliassen, Hammerfest 2025-2027 Roger Hansen, Honningsvåg 

Nestleder Hilde-Gunn Frantzen, Alta  2024-2026 Linda Martinsen, Loppa  

Styremedlem Svein Oddvar Iversen, Alta 2025-2027 Trond Egil Nilsen, Havøysund 

 

Av nåværende styremedlemmer er følgende på valg: 

 

Hilde-Gunn Frantzen, nestleder  

Linda Martinsen, vara for nestleder 
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  S A K S F R A M L E G G  

 

Organ:  Representantskapet Saksbehandler: Kate M. Larsen 

Møtedato:  3. juni 2026 J.nr: KUSEK02505 

 
Sak 5/26 
 
ORIENTERINGER TIL REPRESENTANTSKAPET 
 
 
Forslag til vedtak: 
Representantskapet tar sakene til orientering. 

 
Saksopplysninger: 
Styreleder og daglig leder gir en orientering om: 

 Styrets arbeid i perioden 

 Drift 

 Eierkommunene 
o Rapportering fra selskapet til eierkommunene 

o Utgifter til tolketjeneste i kontrollutvalget 

o Oppdaterte eierskapsmeldinger 
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1sBQatRl+4RIwIzhw3xHf/MfHek3mY/7HDs0yZhtD4/rOJmSK8mvIhi+X3gi1JOZUvMeKXZXbGY3

2CtvBkDuY6lEwz3EIHHg8oI41KETP+0jZIv5ygCTXpQ5PkChXujZQLnAS0NvhPIwFqwNJ0zIUC4o

BJFuhhQgpjF97aWAKgnuKGGF9QMHfm1PiI71jmkSy7b05tV1HQY/ifeMDPjnZF5YRsHcckhvk6jc

eg8vmzPyOG+V0w9bKOCa7c4kphC0a1PwHmCHjEJQCOXJrf9zVDPgjAlsSVU6HdA3RS4EmTPabV8F

s8qVleStPG3u/TPIf6n2mrqXSeFVF5zZgwAB4txs98wIL23KD6kHSFdlr0rxJwUypjqIR14HiMJu

zDwys7Ony4qn3AbBmvpicGlWwQiXbz6fmoRGk89NItgvw8+S4VD4vrDc

 
 
 
MIIGFzCCA/+gAwIBAgILAIQtlTqWYK9uiKYwDQYJKoZIhvcNAQELBQAwaDELMAkGA1UEBhMCTk8x

GDAWBgNVBGEMD05UUk5PLTk4MzE2MzMyNzETMBEGA1UECgwKQnV5cGFzcyBBUzEqMCgGA1UEAwwh

QnV5cGFzcyBDbGFzcyAzIENBIEcyIFNUIEJ1c2luZXNzMB4XDTI2MDIyNTEyNDg1M1oXDTI5MDMy

NDIyNTkwMFowUzELMAkGA1UEBhMCTk8xFDASBgNVBAoMC1NJR05JQ0FUIEFTMRQwEgYDVQQDDAtT

SUdOSUNBVCBBUzEYMBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTg5NTg0MDIyMIIBojANBgkqhkiG9w0BAQEFAAOC

AY8AMIIBigKCAYEAnfAWKbHIZzTeQWp0HG1QeFvbJAwYbLDVf8HVZ3thMn6S7aYRV/KKOLtNIXmW

HnYwyiC/tzjYkQqDMcvc6c88+hfU9N9qnMG6iqalF6YjkV1V1ng5/ZDSfsENtX0hkAAxWRXmkc/+

S8WMw76TdSpBYyTwU8YymcGfCdOP2kl9FaMGQEovhwrhFyE9yghtZxm/Kd7c0smXyLPZboCQdega

SjZg/4+2HM88+R5K0oT+P0Jy8LZ+7QDUglGg15wx5gJsjdEKpIqvOlmzhAoIpn0eb1lK4dDdvhVK

F/OLw86/PPV2ytkFdoFsTWnDulaBruKcsEx2p1A9GyD3ctCmPpqStH1soHVXDNFEx0y4sVi1KsmK

JrTdvkUch7wIB1y/zd++kyNVm+jfyIxOpP32KXxY9oZPw3JBB652DBq9yvJbeFYfBzO2Lp0jfdF2

VMVmOo5lk7xuQ308fBDmHqNxhJ/TWBhNM86AySyA8vQIb7uIwasWxVchnu/wzNjMws6r0mRzAgMB

AAGjggFVMIIBUTAJBgNVHRMEAjAAMB8GA1UdIwQYMBaAFIFFnCmVZjg37TtUTo4y5ZYhedVkMB0G

A1UdDgQWBBQY0OsrRZJHJP5rOvlk6sfPq2XVXjAOBgNVHQ8BAf8EBAMCBkAwHwYDVR0gBBgwFjAK

BghghEIBGgEDAjAIBgYEAI96AQEwOwYDVR0fBDQwMjAwoC6gLIYqaHR0cDovL2NybC5idXlwYXNz

Y2EuY29tL0JQQ2wzQ2FHMlNUQlMuY3JsMG8GCCsGAQUFBwEBBGMwYTAnBggrBgEFBQcwAYYbaHR0

cDovL29jc3Bicy5idXlwYXNzY2EuY29tMDYGCCsGAQUFBzAChipodHRwOi8vY3J0LmJ1eXBhc3Nj

YS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jZXIwJQYIKwYBBQUHAQMEGTAXMBUGCCsGAQUFBwsCMAkGBwQA

i+xJAQIwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggIBAIjknw1eWyoU1Xv1ugb08MKMxGg0FpaVD2NFKjgrIqxf

HXBIzQeIWf1NE2GbxZXCp79UZsyQArSnksvsMi66gmMtULCsAlJ20pXkRJcXDIcLLwDf6Y7D7Qvg

zHZjzebt9LRElDTVKfAWE+H81+sEoA2y2mvSDm+5DHIwo9+UR6rHAwTa5BoPlNd/qeqC4MlafsTH

I0FDDfqgq0+Ogv5AAKhnzO4/fMd/O0KOhlQt64QKRYwSH4xZJTlaumd3sYrmDIUCqUBEi9kJswj+

D6FEsfQK0im21uc7NOn6emmwtOE8HQheP58DzuS5WgxkuLXx2eUXnqKAirFVbin44MRCnbXIALV+

p5azDx98Yrhd6iioYCtREhO+f2HDBjWVnhVFIsrtZP4GCSKWxuO26R/B9cn0oXfGoSVN21Ooiqd2

0Y6lD+uYAAuyAxrPQrmtU8FcY9btJuIPu4JNKXlOOieXcIWMwSwsL8QX9d2AwK70YWD64mCy5KCk

qEvbdHcTSycMUrOoAXfyA8ry899RcaHpZFcupQ5i9A4MnVzTJLwWoVnpL3877YpqWrydGmIvw38m

hFN/PTAKYMPZXoaJL28dlfdTF+lx+Bs1WX4ilpYutmzc4MvY+dTBFJCX68ZjnacFvZydLw5gwiit

J1eoaf8gzcIPgDuXzlbXHwZLsW4HzjT6
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Bidrar til forbedring 
 
 
 
  
Til representantskapet i Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS 
  
 
 
 
 
 


UAVHENGIG REVISORS BERETNING 
 


 


Uttalelse om revisjonen av årsregnskapet 


Konklusjon 


Vi har revidert årsregnskapet for Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS som viser et netto 
driftsresultat på kr 501.512. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2025, driftsregnskap og 
investeringsregnskap for regnskapsåret avsluttet per denne datoen og noter til årsregnskapet. 
 
Etter vår mening  


• oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og 


• gir årsregnskapet i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til 
selskapet per 31. desember 2025, og av resultatet for regnskapsåret avsluttet per denne datoen i 
samsvar med lov om interkommunale selskaper, budsjett- og regnskapsforskriften og god 
kommunal regnskapsskikk i Norge.  


 


Grunnlag for konklusjonen 


Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge og 
International Standards on Auditing (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold til disse standardene 
er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av årsregnskapet. Vi er 
uavhengige av selskapet i samsvar med kravene i relevante lover og forskrifter i Norge, og har overholdt 
våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår 
vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 
 


Årsberetningen og annen øvrig informasjon  


Ledelsen er ansvarlig for informasjonen i årsberetningen og den øvrige informasjonen som er publisert 
sammen med årsregnskapet. Øvrig informasjon omfatter den lovbestemte årsberetningen og annen 
informasjon i årsrapporten. Vår konklusjon om årsregnskapet ovenfor dekker verken informasjonen i 
årsberetningen eller annen øvrig informasjon. 
 
I forbindelse med revisjonen av årsregnskapet er det vår oppgave å lese årsberetningen og annen øvrig 
informasjon. Formålet er å vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom årsberetningen, 
annen øvrig informasjon og årsregnskapet og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av 
årsregnskapet, eller hvorvidt informasjon i årsberetningen og annen øvrig informasjon ellers fremstår 
som vesentlig feil. Vi har plikt til å rapportere dersom årsberetningen eller annen øvrig informasjon 
fremstår som vesentlig feil. Vi uttaler oss om årsberetning årsberetningen og annen øvrig informasjon 
datert 11.03.2026 og har ingenting å rapportere i så henseende.  
 
Basert på kunnskapen vi har opparbeidet oss i revisjonen, mener vi at årsberetningen 


• inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav og 


• at opplysningene om økonomi i årsberetningen stemmer overens med årsregnskapet. 
 
 
Vi henviser for øvrig til avsnittet «Uttalelse om redegjørelse for vesentlige budsjettavvik» under uttalelse 
om øvrige lovmessige krav. 
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Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet 


Styret og daglig leder er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling 


i samsvar med lov om interkommunale selskaper, forskrift om årsbudsjett, årsregnskap og årsberetning 


for interkommunale selskaper og god kommunal regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er også ansvarlig 


for slik intern kontroll den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap som ikke inneholder 


vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 


 


Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 


Vårt mål med revisjonen er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke 
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en 
revisjonsberetning som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av sikkerhet, 
men ingen garanti for at en revisjon utført i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig 
feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon 
er å anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke 
økonomiske beslutninger som brukerne foretar på grunnlag av årsregnskapet.  
 
For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til: 
www.nkrf.no/revisjonsberetninger – revisjonsberetning nr. 4 
 
  


Uttalelse om øvrige lovmessige krav 


Konklusjon om registrering og dokumentasjon 


Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet 
nødvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell 
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for ordentlig og oversiktlig registrering 
og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokføringsskikk i 
Norge. 
 


Uttalelse om redegjørelse for vesentlige budsjettavvik 


Vi har utført et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med 
Kontrollutvalgssekretariatet i Vest-Finnmark IKS sin redegjørelse for vesentlige budsjettavvik, enten det 
skyldes beløpsmessige avvik eller avvik fra representantskapets premisser for bruken av bevilgningene. 
 
Konklusjon 
Basert på de utførte handlingene og innhentede bevis er vi ikke kjent med forhold som gir grunn til å tro 
at årsberetningen ikke gir dekkende opplysninger om vesentlige budsjettavvik. 
 
For videre beskrivelse av revisors oppgaver vises det til: 
www.nkrf.no/revisjonsberetninger – revisjonsberetning nr. 4 
 
 
 
 
 
Trondheim, 19. mars 2026 
 
 
 
Wenche Holt 
Statsautorisert revisor 
Oppdragsansvarlig revisor 
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